1. Вимоги до написання Звіту

1.1. Відповідно до Конституції України матеріали повинні бути написані державної мовою - українською, з дотриманням правописних норм та за відповідною структурою.

1.2.Обсяг матеріалів визначається керівником гуртка довільно, але не менше ніж 3 аркуші комп’ютерного тексту, надрукованого через 1,5 інтервали шрифтом Times New Roman №14 на стандартному аркуші формату А14. 

1.3.Фотододатки, схеми, таблиці  можуть бути  розміщені у Звіті відповідно до послідовності викладеного матеріалу, а також винесені поза змістову частину Звіту. Фотографії обов’язково мають бути пронумеровані та підписані із посиланням у тексті.

2. Орієнтовна структура звіту
2.1.Титульний лист який містить:

-     назву гуртка;

-     базовий навчальний заклад;
-    ПІП керівника;

-     загальне фото вихованців з керівником гуртка.
2.2.Відомості про керівника гуртка:
· освіта, загальний стаж роботи, стаж роботи з даним гуртком;
· дата пройдених курсів підвищення кваліфікації керівника гуртка;

2.3.Відомості про гурток:

· програма за якою працює гурток, навчальний рівень;

· кількісний склад гуртка (вікова та пільгові категорії);
· ПІП старости та кращих вихованців;

2.4. Досягнення керівника гуртка та вихованців:

- участь у педагогічних конкурсах, перелік методичних розробок, видавнича робота (посилання на ЗМІ, де опубліковані статті, та методичні розробки);
- участь у  масових заходах шкільного, районного, обласного, Всеукраїнського, Міжнародного рівнів.
2.5.Матеріально-технічне забезпечення:
· стан приміщення;
· матеріально-технічні засоби, що використовуються під час роботи гуртка;
· проблеми матеріально-технічного забезпечення (вказати кількість та суму).
· наявність наочного матеріалу (методична література, схеми,, таблиці, тощо)

 2.6.Робота з громадськістю:
- організація та проведення масових заходів, екскурсій, свят, концертів, виставок, зустрічей, акцій, походів.
- робота з батьками, залучення батьків до роботи у гуртку (проведення батьківських зборів, звітних виставок, показових виступів гуртківців).

- залучення спонсорських коштів для покращення матеріально-технічної бази. 

2.7. Інноваційна діяльність керівника гуртка:
- розробка і впровадження ефективних систем розвитку творчої особистості, інтересів та здібностей учнів;
- самоосвіта.
2.8. Фоторепортаж
 якісні фото з відображенням роботи вихованців, завершених виробів, участі у змаганнях, святах, концертах, екскурсіях, акціях, походах.

